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Departamento: Economia
Materia 0 ambito: | Economia y emprendimiento
Curso: 4° ESO

Procedimientos e instrumentos de evaluacion

Las clases de ECONOMIA Y EMPRENDIMIENTO se llevaran a cabo en el aula,
utilizando tanto la pizarra como el ordenador vy el cafion para proyectar a los
alumnos/as los temas que tienen en el libro presentados en powerpoint.

En las sucesivas unidades didacticas, el profesor/a expone las ideas y conceptos
béasicos, proponiendo a los alumnos/as informacidn para indagar y profundizar en cada
tema fomentando la participacion de todos los alumnos/as, realizando casos préacticos
ilustrativos de situaciones reales, desarrollando su espiritu critico, con el objetivo de
motivar a los alumnos/as, contribuyendo a la evaluacion formativa.

Se plantearan debates sobre temas de actualidad, trabajos de investigacion acerca de
cuestiones sociales y economicas del entorno proximo o global, analisis de textos y de
noticias de actualidad.

La evaluacion del alumnado sera integradora, continua, formativa y sumativa,
teniéndose en cuenta el grado de desarrollo de las competencias clave y su progreso en
el conjunto de los procesos de aprendizaje.

Los procedimientos y criterios de evaluacion se recogen en la orden ECD/1172/2022
de 2 de agosto, por la que se aprueban el curriculo y las caracteristicas de la evaluacion
de la Educacion secundaria obligatoria.

Instrumentos de evaluacion:

-Pruebas especificas: pruebas escritas de caracter tedrico- practico.

-Producciones: ejercicios y actividades realizadas en casa y en el aula, trabajos
especificos.

-Observacion directa en el aula: participacion activa del alumnado y control del
cuaderno de trabajo.

Materiales didacticos:

-Libro Economia y emprendimiento. 4° ESO. McGraw Hill. Autor: Anxo Penalonga.
-Ejercicios y supuestos practicos elaborados por el profesor/a.

-Articulos de prensa diaria.

-Medios audiovisuales.

-Aplicaciones digitales.




-Tablas, gréficos y esquemas.

Criterios de evaluacion

1.1. Adaptarse a entornos complejos y crear un proyecto personal original y generador
de valor, partiendo de la valoracion critica sobre las propias aptitudes y las
posibilidades creativas, haciendo hincapié en las fortalezas y debilidades y logrando
progresivamente el control consciente de las emociones.

1.2. Utilizar estrategias de analisis razonado de las fortalezas y debilidades personales
y de la iniciativa y creatividad propia y de los demas.

1.3. Gestionar de forma eficaz las emociones y destrezas personales, promoviendo y
desarrollando actitudes creativas.

2.1. Constituir equipos de trabajo basados en principios de equidad, coeducacion e
igualdad entre hombres y mujeres, actitud participativa y visualizacion de metas
comunes, utilizando estrategias que faciliten la identificacion y optimizacion de los
recursos humanos necesarios que conduzcan a la consecucion del reto propuesto.

2.2. Poner en préctica habilidades sociales, de comunicacidn abierta, de motivacion, de
liderazgo y de cooperacion e innovacion agil tanto de manera presencial como a
distancia en distintos contextos de trabajo en equipo.

2.3. Valorar y respetar las aportaciones de los demas en las distintas dindmicas de

trabajo y fases del proceso llevado a cabo, respetando las decisiones tomadas de forma
colectiva.

3.1. Preservar y cuidar el medio natural, social, cultural y artistico a partir de
propuestas y actuaciones locales y globales que promuevan el desarrollo sostenible con
vision creativa, emprendedora y comprometida.

3.2. Superar los retos propuestos a partir de ideas y soluciones innovadoras y
sostenibles, evaluando sus ventajas e inconvenientes, asi como el impacto que pudieran
generar a nivel personal y en el contexto al que van dirigidas.

3.3. Aplicar metodologias agiles siguiendo los criterios y pautas establecidos en el
proceso de construccion de ideas creativas y sostenibles que faciliten la superacion de

los retos planteados y la obtencion de soluciones a las necesidades detectadas con
sentido ético y solidario.

4.1. Poner en marcha un proyecto que lleve a la realidad una solucion emprendedora,
seleccionando y reuniendo los recursos materiales, inmateriales y digitales disponibles
en el proceso de ideacion creativa.

4.2. Utilizar con autonomia estrategias de captacion y gestion de recursos conociendo
sus caracteristicas y aplicandolas al proceso de conversion de las ideas y soluciones en
acciones.

4.3. Reunir, analizar y seleccionar con criterios propios los recursos disponibles,
planificando con coherencia su organizacidn, distribucion, uso y optimizacion.

5.1. Validar las ideas y soluciones presentadas mediante mensajes convincentes y




adecuados al contexto y a objetivos concretos, utilizando estrategias comunicativas
agiles adecuadas a cada situacion comunicativa.

5.2. Presentar y exponer con claridad y coherencia las ideas y soluciones creativas,
valorando la importancia de mantener una comunicacion eficaz y respetuosa a lo largo
de todo el proceso.

6.1. Desarrollar una idea o solucion emprendedora a partir de los conocimientos,
destrezas y actitudes adquiridos desde el ambito de la economia y las finanzas, viendo
la relacion entre estos y los recursos necesarios y disponibles que permiten su
desarrollo.

6.2. Conocer de manera amplia y comprender con precision los conocimientos,
destrezas y actitudes necesarios del ambito econémico y financiero, aplicandolos con
coherencia a situaciones, actividades o proyectos concretos.

6.3. Afrontar los retos de manera eficaz, equitativa y sostenible, en distintos contextos
y situaciones, reales o simuladas, transfiriendo los saberes econdmicos y financieros
necesarios.

6.4. Valorar criticamente el problema economico de la escasez de recursos y la

necesidad de elegir, asi como los principios de interaccion social desde el punto de
vista economico, aprovechando este conocimiento en el afrontamiento eficaz de retos.

7.1. Valorar la contribucion del prototipo final tanto al aprendizaje como al desarrollo
personal y colectivo evaluando de manera critica y ética todas las fases del proceso
Ilevado a cabo, asi como la adecuacion de las estrategias empleadas en la construccion
del mismo.

7.2. Analizar de manera critica el proceso de disefio y ejecucion llevado a cabo en la
realizacion de los prototipos creados, estableciendo comparaciones entre la efectividad,
la viabilidad y la adecuacion lograda en los procesos y los resultados obtenidos.

7.3. Utilizar estrategias eficaces de disefio y ejecucion seleccionando aquellas que
faciliten la construccion del prototipo final de manera agil, cooperativa y autbnoma.

Criterios de calificacion

Se realizara una Evaluacion inicial, que consistira en una prueba escrita con varias
preguntas de caracter tedrico-practico con el objetivo de valorar los saberes basicos
previos de los alumnos/as sobre la materia. Dicha prueba tendra un caracter orientativo
para el profesor y no se utilizard como nota para calificar a los alumnos/as.

Se realizaran tres evaluaciones a lo largo del curso. La evaluacion sera continua.

La calificacion de cada una de las evaluaciones asi como la calificacion final de la
asignatura, se formulara de la forma siguiente: Sobresaliente, Notable, Bien, Suficiente
e Insuficiente, tal y como esta previsto en la legislacion vigente.

Los valores numéricos minimos(sin decimales y sin redondeos) para alcanzar las
distintas calificaciones seran los siguientes:

-Sobresaliente: 9 puntos
-Notable: 7 puntos.

-Bien: 6 puntos.

-Suficiente: 5 puntos
-Insuficiente: 0 a 4,99 puntos.




Los alumnos/as que obtengan la calificacion de Insuficente, realizaran una prueba de
recuperacion de la parte de la materia suspendida.

Los criterios de calificacion estan asociados al nivel de adquisicion de las
competencias especificas de economia y emprendimiento. Se propone esta rubrica
para clarificar estos criterios.

PRUEBAS ESPECIFICAS | 80 % de la nota trimestral

10 % de la nota trimestral.
PRODUCCIONES

i 10 % de la nota trimestral.
OBSERVACION DIRECTA

PRUEBAS ESPECIFICAS

Se realizaran dos pruebas de carécter teorico-practico durante el periodo
correspondiente al desarrollo de cada evaluacion. La nota correspondiente a este
apartado se obtendra calculando la media aritmética de las dos pruebas realizadas.
PRODUCCIONES

Los alumnos/as realizaran las actividades y trabajos indicados por el profesor/a.

En los trabajos individuales se valorard: la organizacion de ideas por parte del
alumno/a, la capacidad de busqueda de informacion, la legibilidad, el vocabulario
utilizado, la pulcritud y presentacion.

En los trabajos en grupo se valorara: la organizacion de ideas por parte de los alumnos,
la capacidad de busqueda de informacidn, la capacidad comunicativa, la iniciativa y la
cooperacion.

Actividades y ejercicios: se valorara la capacidad para la resolucion de las preguntas y
supuestos planteados.

OBSERVACION DIRECTA

Control del cuaderno de trabajo.

La observacion en el aula con una participacion activa por parte del alumnado

Evaluacion final

La calificacion final de la asignatura (cuarta evaluacion) se obtendra como resultado de
la media aritmética de las calificaciones obtenidas en las tres evaluaciones del curso.
Los alumnos/as deberan alcanzar la calificacion minima de 5 puntos (sin decimales y
sin redondeo) para alcanzar la calificacion de suficiente.




Criterios de promocidn y titulacién

Con respecto a la promocion se seguird la normativa definida en el articulo 18
(Articulo 18. Promocién) de la Orden ECD/1172/2022, de 2 de agosto, por la que se
aprueban el curriculo y las caracteristicas de la evaluacion de la Educacion Secundaria
Obligatoria y se autoriza su aplicacion en los centros docentes de la Comunidad
Auténoma de Aragon.

Con respecto a la titulacién se seguiréd la normativa definida en el articulo 27(Articulo

27. Titulo de Graduado o Graduada en Educacion Secundaria Obligatoria) de la Orden
indicada en el parrafo anterior.

Medidas de intervencion educativa que se precisen

En funcion de las necesidades que surjan a lo largo del proceso, se implementaran las
medidas adecuadas.




